扬州市建盛公用事业发展有限公司
热力站运行季节工招聘公告

扬州市建盛公用事业发展有限公司于2019年10月承接了仪征化纤生活区供暖建设投资和经营管理业务。根据公司供暖运行需要，现向社会招聘热力站运行季节工18名。
一、招聘原则
以人适其岗、人岗匹配为宗旨，坚持公开、公平、公正的原则。从政治素质、业务素质、综合能力等方面进行全面审核。
二、招聘岗位要求
  1、经过安全技术教育和安全技术培训，考试合格后，方准独立进行操作。
  2、操作人员应熟悉生产工艺流程，了解本岗位压力容器的结构、技术特性和主要技术参数，掌握容器的正常操作方法，在容器出现异常情况时，能准确判断，及时、正确地采取紧急措施。
  3、掌握各种安全装置的型号、规格、性能及用途，保持安全装置齐全、灵活、准确可靠。
  4、严格遵守安全操作规程，坚守岗位，精心操作，认真记录，加强对容器巡回检查和维护保养。
5、符合以上条件的仪化公司原热力站运行人员优先录用。
三、聘用人员待遇
人员录用后与扬州市建盛公用事业发展有限公司签订《临时兼职人员用工协议》，月薪由基本薪酬+绩效奖两部分组成：基本薪酬4000元/月+绩效奖600元/月，月考核结果与当月绩效奖挂钩。 
四、报名和资格审查
1、报名时间和地点
（1）报名时间：2021年10月21日上午9:00至10月25日下午17:00（工作日）；
（2）报名地点：建盛公司办公楼202室；
（3）联系人：张辉；联系电话： 15050790908。
2、报名要求
报名时应提交本人身份证复印件（正反）1份，填写《扬州市建盛公用事业发展有限公司供暖季节工招聘报名表》（附后）。
3、确定录用人员
确定拟录用人员名单，由公司支委会研究确定录用人员名单。经研究决定录用的人员，按照公司规定办理入职手续。
五、其他
1、用工时间
2021年11月15日至2022年3月15日，共四个月。
2、热力站运行模式及作息时间
采用3人运行一个热力站，分三班运行，每天作息时间为8:00至次日8:00，需要调班者需向生产运营部报批备案。交接班按照《热力站交接班实施细则》执行。
 
附：扬州市建盛公用事业发展有限公司供暖季节工报名表  
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扬州市建盛公用事业发展有限公司
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